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群學網項目式學習課程 (PBL) 編輯工具箱

項目式學習課程
書面設計檔案

一、課程基本資料

1. 課程標題：　　　　　　　　　　      　　　　　　　　　　　　　　　
課程標題應以具挑戰性的問題或任務來設定，而且應能結合學校課程內容，並和生活或社區的情境連結。
2. 主要作者：　　　　　    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
3. 共同作者：　　　　    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
4. 適用對象： (國中小 (高中 (高職  (教師研習  (終身學習 (單選)
5. 適用年級：　　　　　　　　　　　　　    　　　　　　　　　　　　　
6. 主要領域：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
7. 次要領域：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
8. 關鍵字：　　　　　　　　　　    　　　　　　　　　　　　　　　　　
9. 課程摘要：(二百字以內)
二、自訂課程目標
	請按「十二年國教課程綱要」總綱與「核心素養」的內容，並融合跨域之課程統整的概念，列舉出課程的目標 (跨領域課程知識與 5C 關鍵核心素養)。


(1) 跨領域課程知識
(二) 5C 關鍵核心素養或能力
三、學習情境設計
	學習情境設計的目的，係在營造學習氣氛，並拉近學習主題與學生生活背景間的距離，讓學習者對課程主題有切身 (authentic) 的感受，以提高其學習的動機。
學習情境可分為問題情境與應用情境，設計時，應掌握下列原則：
1. 將探究主題融入精心構思的生活化或與社區活動連結的情境，讓學習具有實質意義。
2. 應明確點出驅動問題 (driving question)。
3. 情境應該能夠帶動或刺激討論，鼓勵學生去尋求問題的解決方法。
4. 讓學生在情境中扮演一個角色，掌握角色任務及職責。(以上為問題情境)

5. 應明確陳述預期的學習作品格式 (products) 、格式、與用途 (應用情境)。
請寫下您構思的問題情境與應用情境：


四、學習任務設計
	學習任務設計的品質，係決定主題探索課程成敗的關鍵。學習任務的設計應採模組化並具有系統性，以便學生可以循序漸進地發揮創意與多元思考。若為 STEAM 教育課程，更應融合創客教育的精神，讓學生以實作成品來展示所學。 

  設計學習任務時，應掌握下列原則： 

1. 將整體學習任務分割成數個子任務，明確指引學生進行探索的步驟與方向。
2. 明確陳述每項子任務的具體目標或學習活動內容及要求，並應明確規範每項子任務所應完成或繳交的作品格式和內容。
3. 讓學生以小組合作的方式進行探究學習，故應妥善規劃合作學習活動。

4. 除了要求學生以文書或簡報軟體來整理學習成果之外，最好能協助學生使用各種手持裝置來記錄學習歷程與心得，並鼓勵他們以數位專題報告 (Digital Storytelling) 的方式，將學習歷程與經驗分享出來。
5. 應為學生妥適安排展示學習作品的機會。為擴大學習效果，應盡量結合線上學習平台的功能，進行線上展示或分享，並邀請專業人士或家長觀摩與提供回饋。
請寫下您期待學生完成的整體任務與各子任務的內容及其步驟：


前置任務：分組、任務託付
任務一：名稱

目標：

活動說明：

應完成的作品：
任務二：名稱

目標：

活動說明：

應完成的作品：
…
…

.
總結與展示任務：名稱

活動規劃：

地點與形式：

觀眾或來賓：
五、學習支架 
	主題探索 (項目式學習) 課程的內容，不應僅是學習活動的規劃，應讓學習者具備必要的先備知識，讓探究學習活動有足夠的知識基礎。因此，教學設計者應配合學習任務需要，提供必要的學習工具與資源，並發展與設計學習支架 (Scaffolding)，例如概念圖、學習指引、架構圖、或學習單，甚至可自行拍攝微課視頻。


請按學習任務設計的內容，提供探究學習活動中所需學習資源或工具：
(列舉描述學習支架的名稱、格式、來源、內容等等)
任務一的學習支架
任務二的學習支架
.
.
.
總結與展示任務的學習支架

六、評量設計
	學習評量的設計，不但要能協助學習者評估自己的學習狀況，也應能幫助教學者評估課程的實施成效，而評量的指標，也可做為學習者在學習歷程中的學習重點指引。

評量設計的內容，應包括形成性評量與總結性評量。
形成性評量係針對學習任務中各子任務的學習目標或作業要求而設計，其目的係在檢核學習進度並促進學習者討論與反思，故宜以開放式的自評或同儕評量方式來操作。
總結性評量除應嚴謹地檢視學習者整體的學習表現與成果，也應具體檢視學習者在 5C 關鍵核心能力上成長，並應回應是否己達成課程所設定的課程目標。
形成性評量與總結性評量宜以評分尺規 (rubrics) 的格式來實施，並儘量採用同儕評量的方式來進行，以促進學習反思。
請寫下您的學習評量設計：


任務一評量 (rubrics)
是否達成任務？作品的品質如何？
誰來評量？(同儕評量、自評、專家評量)
任務二評量 (rubrics)
是否達成任務？作品的品質如何？

誰來評量？(同儕評量、自評、專家評量)
…
…

.
總結性評量
是否達成課程目標？5C 的表現？STEAM 的表現？
誰來評量？(同儕評量、自評、專家評量)
是否要求呈現 DST？如何評量 DST？
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